
 

 

 

План работы социального педагога 

 МКОУ СОШ №2 п. Жигалово на 2023- 2024 учебный год 

Основные направления работы: 

 Профилактическая работа;  

 Диагностическая работа;  

 Коррекционная работа;  

 Социальное сопровождение;  

 Просветительская деятельность;  

 Охранно-защитная деятельность;  

 Консультационная работа. 

Основные принципы деятельности: 

 принцип конфиденциальности;  

 принцип компетентности;  

 принцип этической и юридической защиты прав личности;  

 принцип благополучия участников;  

 принцип морально-позитивного эффекта взаимодействия;  

 принцип сотрудничества. 

Основные задачи: 

1. Обеспечение полноценного личностного, интеллектуального и профессионального 

развития человека на каждом возрастном этапе;  

2. Обеспечение индивидуального подхода к каждому ребёнку;  

3. Психолого-педагогическая диагностика детей и подростков;  

4. Профилактика и коррекция отклонений в интеллектуальном и личностном развитии;  

5. Оказание помощи детям и подросткам, педагогам и родителям в экстремальных и 

критических ситуациях;  

6. Консультирование родителей по вопросам воспитания детей, создание благоприятного 

семейного микроклимата. 

1.Работа с детьми, склонными к правонарушениям. (смотри план 

записи 

Название мероприятия Сроки Ответственные 

  

 1.Диагностическая деятельность. Проведение 

мониторинга. Аналитическая деятельность:  

  

 -составление банка данных на «дети группы риска», 

начиная   с   1   класса, и   завести   на них учётную 

карточку; 

1полугодие 

  

  

  

  

  

 

 

 

Социальный 

педагог 

Психолог               

Классный 

руководитель 
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-путем тестирования, систематических наблюдений за 

детьми, установить характер их педагогической 

запущенности; 

 

Октябрь- 

ноябрь 

  

  

 Социальный 

педагог 

Классный 

руководитель 

Психолог 

  

  

 -путем   наблюдения, социометрических 

изменений и анкетирования   определить 

положение ученика в классном 

коллективе, характер   взаимопонимания  

с ним, наметить пути и способы улучшения;  

  

Сентябрь- 

октябрь 

  

  

 

  

   Классный 

руководитель 

Психолог  

Социальный 

педагог 

  

-учитывать      интересы, склонности      и 

способности    учеников    группы    риска, 

 включать их во внеурочную    кружковую, общественно-

полезную деятельность, волонтерство; 

 

Сентябрь- 

октябрь   

  

 

Социальный 

педагог 

Психолог  

Классный 

руководитель  

Зам. дир. По В. Р. 

  -установить, входит ли «трудный ребёнок» в другие 

компании. 

В течение года Социальный 

педагог 

Психолог  

Классный 

руководитель  

2. Определение детей «группы риска». 

СПТ (социально психологическое тестирование) 

 Сентябрь –

Октябрь  

Зам дир. По В.Р, 

психолог, 

социальный 

педагог 

3.Тест 5-11 класс «Интернет зависимость.» Ноябрь, апрель   

 

Социальный 

педагог 

4.Определение детей «группы риска». По Н.В.Суриковой 

(родители) 

4.1 Матрица определения обобщенного показателя 

социального благополучия семьи как института 

воспитания (классный руководитель, соц. педагог) 

4.2 Матрица определения обобщенного показателя 

Социального благополучия ребенка. (кл. руководитель, 

соц.  педагог) 

 

 

 

Ноябрь   Кл руководитель, 

соц педагаг 

5.Методика первичной диагностики и выявления детей 

«группы риска»(М.И. Рожков, М.А. Ковальчук) (дети) 
Декабрь  Соц педагаг 

6.Тест 5-11 класс «Уровень социализированности.» Ноябрь, апрель  

 

 

Социальный 

педагог 

7.Организовать ненавязчивый контроль 

 за проведением свободного времени учащихся. 

В течение года Социальный 

педагог 

Классный 

руководитель, 

общешкольный 



родительский 

комитет 

8.Организовать ежедневный контроль посещаемости 

занятий, причинами пропусков. 

В течение года Социальный 

педагог 

Классный 

руководитель, 

общешкольный 

род. комитет 

9.Совместно с инспекторами     ГДН, ГИБДД, 

ответственным секретарем КДН и ЗП 

проводить беседы на правовую тему. Привлечение 

сотрудников в проведение профилактических недель: 

Неделя «Высокая ответственность» - профилактика 

безнадзорности, беспризорности и правонарушений в 

подростковой среде приуроченная ко Дню солидарности 

в борьбе с терроризмом. 

Проф. мероприятия по скулшутингу 

 

 

 

 

4-8 

сентября  

Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог, учитель 

ОБЖ,зам дир по 

БЖ 

 Неделя «Разноцветная неделя» 

Профилактика на поврежденческое поведение учащихся. 

11-15 

сентября 
Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог 

 Неделя «Профилактика детского дорожно-

транспортного травматизма». 

20 - 25 

сентября  

Кл. руководитель, 

сотрудник ГИБДД 

 Неделя «Будущее в моих руках» по 

профилактике употребления алкоголя среди 

обучающихся ОО. 

2-7 октября  Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог, ГДН, 

КДН и ЗП 

 Неделя «Единство многообразия» (Всемирный 

день толерантности). 

 

8-15 ноябрь  Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог 

 «Мы за чистые легкие» профилактика 

употребления табачных изделий. 

16-23 ноябрь   Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог, КДН и 

ЗП, мед. работник 

 Неделя «Здоровая семья» профилактика ВИЧ и 

пропаганда нравственных и семейных ценностей. 

27 ноября по 2 

декабря  

Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог, мед. 

работник 

 Неделя «Равноправие» неделя правовых знаний. 11-16 декабря  Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог, ГДН, 

КДН и ЗП, 

Жигаловский 

районный суд 



 Дружить здорово. Профилактика насилия в 

образовательной среде. 

22-27 января Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог 

 Неделя «Независимое детство» 

Снижение рисков возможного употребления 

обучающимися психоактивных веществ. 

29 февраля по 2 

марта 

Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог, КДН и 

ЗП, ГДН, мед. 

работник 

 Неделя «Жизнь.Здоровье. Красота!» 

Создание организационно-педагогических 

условий профилактики несчастных случаев и 

детского травматизма. 

1-7 апреля  Кл. руководитель, 

соц педагог, зам 

дир по ВР, 

психолог, учитель 

ОБЖ, зам дир по 

БЖ 

 Занятие «Наша улица. Безопасность на 

каникулах» 1-4 класс. 

20-25 сентября  Сотрудник 

ГИБДД, зам дир. 

по БЖ 

 Беседа «Горькие плоды «Сладкой жизни» 8-11 

класс 

Октябрь  Инспектор ГДН, 

ответственный 

секретарь КДН и 

ЗП, участковый, 

мед. работник 

 Экскурсия в Жигаловский районный суд, 

прокуратуру. Единый урок «Права человека». 1-5 

класс 

Ноябрь  Инспектор ГДН, 

ответственный 

секретарь КДН и 

ЗП, участковый, 

специалист суда, 

помощник 

прокурора 

 

 Беседа «Внимание: опасная компания!» 6-8 класс  Декабрь  ответственный 

секретарь КДН и 

ЗП 

 Беседа «Иметь свое мнение – это важно?» 8-9 

класс 

 

Февраль  Инспектор ГДН, 

ответственный 

секретарь КДН и 

ЗП, участковый. 

 Просмотр видеоролика с обсуждением «Думай о 

будущем сегодня. Не отнимай у себя завтра». 9-

11 класс 

Март  Инспектор ГДН, 

ответственный 

секретарь КДН и 

ЗП, участковый. 

 

 Показ и обсуждение видеоролика «Причины 

ДТП». 1-11 класс 

Март  Сотрудник 

ГИБДД, зам дир. 

По БЖ 

 Беседа «Моя жизнь-моя ответственность». 8-9 

класс 

Апрель  Инспектор ГДН, 

участковый, 

ответственный 



секретарь КДН и 

ЗП 

 Показ видеоролика с обсуждением «Правила, 

обеспечивающие пешеходу безопасность на 

дороге». 1-11 класс 

Май   Сотрудник 

ГИБДД, зам дир. 

по БЖ 

 

10.Киноуроки в школах России. (просмотр, обсуждение): 

 

 Трудный выбор.  1-4 класс 

2 четверть  Соц педагог 

 Редкий вид. 5-9 класс 3 четверть  

 БВ (белая ворона или бесит всех). 10-11 класс 4 четверть  

11. Профилактические мероприятия по защите 

персональных данных. 

В течение года Соц педагог, 

учитель 

информатики 

12.Организация      тематических      встреч, 

вечеров      родителей      с      работниками 

образования, правоохранительных органов, 

прокуратуры и здравоохранения. 

В течение года Зам. дир. по ВР 

Социальный 

педагог 

 Психолог 

13. Консультативная помощь семье в вопросах выбора 

стратегии воспитания. 

В течение года  Зам. дир. по ВР 

Социальный 

педагог 

 Психолог 

Кл. руководитель 

14. Участие в подготовке и проведении заседаний Совета 

по профилактике. 

В течение года  Социальный 

педагог, 

общешкольный 

род. комитет 

2. Работа с подопечными детьми 

  

1.Продолжить работу по выявлению детей и подростков, 

оставшихся без попечения родителей, детей с 

ограниченными возможностями здоровья и детей-сирот. 

Их организация и педагогическое сопровождение. 

В течение года   Социальный 

педагог 

2.Проводить обследование материально-бытовых 

условий подопечного. 

2 раза в год   Социальный 

педагог 

Классный 

руководитель, 

Психолог 

3.Провести работу по выявлению интересов 

потребностей, трудностей в учебе детей-сирот и 

подопечных детей, подростков, родители которых не 

обеспечивают их надлежащим воспитанием. 

В течение года   Социальный 

педагог  

  Психолог 

  Классный 

руководитель 

  

4.Посещать подопечных помощь      на     дому. 

Оказывать посильную  

  

В течение года 

    Социальный 

педагог  

   Психолог 



помощь в       воспитании, обучении, организации 

отдыха подопечных. 

  Классный 

руководитель  

5.Участвовать        в    рассмотрении    конфликтов    с 

подопечными     и     своевременно     оказывать     им 

социальную поддержку. 

В течение года    Социальный 

педагог 

Психолог 

6.Своевременно представлять в органы социальной 

службы сведения, направленные на защиту подопечных. 

В течение года    Социальный 

педагог 

7.Оказывать   помощь   в   обеспечении   подопечных 

путевками в пришкольные и оздоровительные лагеря. 

Во время 

каникул 

    Социальный 

педагог 

8.Изучать    опыт    работы    социальных    педагогов 

других школ. 

В течение года    Социальный 

педагог 

 

3. Работа с детьми – инвалидами и детьми, находящимися на индивидуальном 

обучении. 

 

 1.Организация индивидуального 

обучения и инклюзивного обучения. 

В течение года    Учителя – предметники 

2.  Индивидуальные беседы. В течение года Социальный педагог Психолог, 

кл. руководитель 

3. Посещение на дому. В течение года Социальный педагог психолог, 

кл. руководитель 

4. Изучение интересов и склонностей 

обучающихся, их реализация по 

возможности (выстраивание 

индивидуальных образовательных 

маршрутов детей с ограниченными 

возможностями здоровья). 

В течение года Социальный педагог, психолог, 

кл. руководитель 

4. Работа с классными руководителями 

1. Собрать      списки      учащихся, 

склонных к правонарушениям, 

проживающих в неполных семьях, 

малообеспеченных и многодетных, в 

семьях опекунов. 

(социальный паспорт класса). 

Сентябрь Социальный педагог 



2.Совместно с классными 

руководителями, руководителями 

кружков и секций провести работу по 

охвату «трудных» подростков, детей, 

оставшихся без попечения родителей, 

детей-сирот кружками, спортивными 

секциями   и   другими видами 

внеклассной работы. 

2.1 Семинар практикум 

«Антибуллинговая политика в школе» 

 

Сентябрь Социальный педагог 

 

Классный руководитель 

 

 

Зам дир по ВР, соц педагог 

3.Принимать участие в подготовке и 

проведении классных часов и других 

внеклассных мероприятий по 

вопросам улучшения правовых знаний 

учащихся, профилактики 

правонарушений преступлений, 

профилактики ЗОЖ.  

В течение года 

 

 

Социальный педагог 

Классный руководитель          

Зам. дир. по ВР 

4. Проведение семинара совместно с 

психологом по теме: «Эффективное 

взаимодействие в решении проблем 

учащихся «группы риска». 

Январь   

 

Май    

Социальный педагог, психолог 

Советы на тему: «Научите ребенка 

переживать стресс» 

 

5.Совместно с классными 

руководителями осуществлять 

целевые посещения семей учащихся, 

требующих особого контроля и 

наблюдения; проводить беседы с 

родителями: 

-материально-бытовые и санитарно-

гигиенические условия в семье;  

-режим дня, контроль со стороны 

родителей, причины безнадзорности 

ребёнка, излишней бытовой 

самостоятельности; 

-микроклимат семьи 

(взаимоотношения между взрослыми, 

их отношение к ребёнку);  

- причины педагогической 

запущенности ребёнка (недостатки 

семейного воспитания). 

В течение года Социальный педагог 

Классный руководитель, 

Психолог 



5. Работа с ИПДН и КДН, участковыми инспекторами и другими 

организациями.  

  

1. Поддерживать постоянную связь с ГДН, КДН 

и ЗП, участковыми инспекторами по различным 

вопросам работы школы, по профилактике 

правонарушений и 

преступлений среди учащихся.       

В течение 

года 

Социальный 

педагог, классный 

руководитель 

2.Систематически сверять списки учащихся, 

состоящих на учёте в ГДН и КДН и ЗП и 

задержанных за различные правонарушения и 

преступления. 

В течение 

года 

Социальный 

педагог, инспектор 

ГДН, 

ответственный 

секретарь КДН и ЗП 

3.Осуществлять контроль за выбытием 

учащихся. 

 В течение 

года 

Зам. дир. по УР, 

социальный 

педагог, классный 

руководитель,  

4.Приглашать сотрудников ГДН, КДН и ЗП, 

специалистов правоохранительных органов, 

врачей, работников ГИБДД и других 

специалистов для проведения лекций, занятий, 

бесед. 

 

В течение 

года 

 

 

 

  

Социальный 

педагог 

Инспектор ГДН, 

ответственный 

секретарь КДН и 

ЗП, сотрудники 

ГИБДД, мед 

работники. 

5.Участвовать в недели правовых знаний. 

В течение 

года 

Социальный 

педагог 

Учителя-

предметники       

Зам. дир. по ВР 

6.Проводить работу по снятию с учёта ВШК 

подростков, исправивших свое поведение и 

отношение к учебе и не совершающих 

правонарушения.                                             

В течение 

года 

Социальный 

педагог, психолог,         

кл. руководитель 

7.Посещать районные мероприятия, семинары В течение 

года 

Социальный 

педагог 

8.Совместно с участковыми инспекторами 

проводить рейды по посещению семей 

«трудных» учащихся и неблагополучных 

семей. 

В течение 

года 

Социальный 

педагог  

6.Участвовать в подготовке и 

проведении общешкольных и 

классных родительских собраний.  

   

 

В течение года Зам. дир. по ВР Социальный 

педагог 

Классный руководитель 

7. Принимать участие в заседаниях 

классных руководителей. В течение года 

по  

Социальный педагог 



  

9.Изучать опыт работы социальных педагогов 

других школ. 

В течение 

года 

Социальный 

педагог 

  

 6. Индивидуальная работа с учащимися, требующими особого контроля (совместно с 

психологом и классными руководителями). 

 1. Оказание соц. защиты детей при 

неблагоприятных условиях жизни, 

психотравмирующих 

обстоятельствах. 

 

В течение 

года 

 

Социальный педагог 

Психолог 

2.Проводить беседы с каждым из 

учащихся, выяснить их проблемы в 

учёбе и жизни. Принимать меры по 

оказанию посильной помощи. 

В течение 

года 

Психолог, социальный 

педагог, классный 

руководитель 

3. Осуществлять строгий контроль 

за посещаемостью занятий, вовремя 

выявлять причины пропусков. 

В течение 

года 

Социальный педагог 

4. Проводить систематическое 

наблюдение за организацией досуга 

учащихся. 

В течение 

года 

Социальный педагог 

Классный руководитель 

5.Привлекать «трудных» учащихся к 

работе по профилактике 

правонарушений и преступлений 

среди учащихся школы. 

В течение 

года 

Социальный педагог,    зам. 

дир. по  ВР, кл. руководитель 

6. Организовать летний отдых 

«трудных» учащихся.  

Май - август Социальный педагог, соц. 

защита, классные 

руководители 

Работа с родителями 

Общешкольное родительское 

собрание «Школьная травля или 

буллинг» 

1 полугодие  Психолог, соц педагог 

Памятка для родителей 

«Родительская ответственность за 

безопасное и противоправное 

поведение детей». 

2 полугодие  Соц педагог 

Работа с педагогическим коллективом школы 

Семинар практикум 

«Антибуллинговая политика в 

школе» 

сентябрь  Зам дир по ВР, соц педагог 

 

Соц. педагог:                   Е.В.Медведева 


