
Отчёт ШМО классных руководителей   МКОУ СОШ №2 п. Жигалово 

 за 2023-2024 учебный год 

Работа МО классных руководителей в 2023 -2024 учебном году была продолжена 

по выбранной теме: «Применение в работе классного руководителя технологии 

смыслового чтения как эффективного метода по созданию нового культурно-

образовательного событийного пространства». 

В таблице указан количественный состав учащихся по классам, классных 

руководителей, классы-комплекты. 

 

 

 НОО ООО СОО 

Классы-комплекты 1, 2, 3а,3б, 

4 

5 5, 6, 7а, 7б, 

8а, 8б, 9 

7 10, 11 2 

Обучающиеся 81 81 124 124 9 9 

Классные 

руководители 

5 5 7 7 2 2 

 

Контингент классных руководителей на начало учебного года составлял 14 

человек, классов комплектов 14, обучающихся 218 чел.. К концу учебного года 

количество классных руководителей  13 человек, классов комплектов 14, обучающихся 

214 человек. Во втором полугодии учебного года изменился классный руководитель 8а 

класса. 

Работа методического объединения классных руководителей нацелена на 

эффективное использование и развитие профессионального потенциала педагогов, на 

сплочение и координацию их усилий по совершенствованию методики воспитания и на 

этой основе – улучшение образовательного процесса  в построении нового, событийного 

культурно образовательного пространства.  

Цель: Повышение качества и эффективности системы воспитания, 

совершенствование форм и методов воспитания в школе посредством повышения 

компетентности и профессионального мастерства классных руководителей.  

 

Перед ШМО классных руководителей были поставлены следующие задачи: 

 Совершенствовать и повышать эффективность воспитательной работы в школе. 

 Повышать теоретический, научно-методический уровень подготовки классных 

руководителей по вопросам совершенствования личных   качеств личности.  

 Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, 

популяризация собственного опыта.   

 Создавать оптимальные условия для развития творческой личности каждого 

обучающегося в различных видах деятельности сообразно его способностям, 

интересам, возможностям, а так же потребностям общества.  

 Развивать такие качества личности, как предприимчивость, самостоятельность, 

деловитость, ответственность, гражданственность, инициативность, стремление к 

честности и порядочности.  

 Организовать информационно-методическую и практическую помощь классным 

руководителям в воспитательной работе с учащимися. 

 Вооружать классных руководителей современными воспитательными 

технологиями и знанием современных форм работы с одарёнными детьми. 

 

Ожидаемые результаты работы: 



Повышение методической культуры классных руководителей и как следствие, повышение 

уровня воспитанности обучающихся. 

    1. рост качества воспитанности обучающихся;      

         2.  создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся  

              ключевых компетентностей, УУД личностного роста; 

          3. создание условий для развития нового культурно-образовательного,  

             событийного пространства для развития личности обучающегося. 

 

Основные формы работы: совещания, семинары, круглые столы, открытые классные часы 

и мероприятия; доклады, сообщения, презентации, изучение и обсуждение документов и 

передового педагогического опыта. 

Деятельность МО классных руководителей проводилась согласно программе воспитания 

и календарным планам воспитательной работы школы на трёх уровнях: НОО, ООО, СОО, 

которые были утверждены в начале учебного года. На первом заседании был озвучен 

анализ работы классных руководителей за прошедший учебный год, выявлены и озвучены 

проблемы, индивидуально проработаны и обсуждены темы самообразования каждого 

классного руководителя в соответствии с общей темой школы. 

В течении всего учебного года проведены следующие коллективно-творческие дела и 

ключевые общешкольные. 

 

№ Название КТД Форма Дата Участник

и 

Отв. лица Охва

т 

1 «Репортаж со 

школьного 

двора» 

Торжественная 

линейка 

1.09.2023г 1,9, 11 

классы. 

Фролова Н.А. 

9 класс 

100% 

2  Общешкольное 

мероприятие 

«Ярмарка» 

Театрализованное 

выступление, 

игры, торговые 

ряды. 

22.09.202

3г 

1-11 

классы 

Фролова Н.А. 

9 класс 

100% 

3 Турслёт с 

интересными 

заданиями 

такими, как 

«Зелёная аптека», 

«Экознаки»   

Спортивное 

событие  

15.09.202

3г 

   1-11 

классы  

Зам. 

директора по 

ВР, классные 

руководители

, педагоги 

физической 

культуры 

100% 

4 Международный 

день пожилых 

людей 

Видеопоздравлен

ие, изготовление 

открыток. 

1.10.2023г 1-11 

классы  

Общешкольн

ое ключевое 

дело 

100% 

5 День 

самоуправления 

(День учителя) 

Учебные занятия 

учителями 

дублёрами.  

05.10.202

3г 

9-11 

классы  

Данилина 

Н.С.  

КТД 11 

класса  

 

6 «День матери»  

 

Квест-игра для 

родителей   

25.11.202

3г 

1-5 

классы  

ПакушинаД.

А 

Мамрукова 

Е.А. 

80% 



7 День рождения 

школы  

Праздничный 

концерт 

17.11.202

3г 

1-11 

классы 

Общешкольн

ое ключевое 

дело 

100% 

8 «Интеллектуальн

ый марафон» 

Приуроченный к 

празднованию 

Дня рождения 

школы 

Викторины, игры, 

весёлые 

переменки 

С 12.11 

по 

17.11.202

3г 

1-4 

классы  

Общешкольн

ое ключевое 

дело 

50% 

9 Оформление 

школы к 

празднованию 

Нового года 

Социальные 

проекты 

с 18.12.по 

25.12.202

3г 

1-11 

классы 

КТД классов 100% 

1

0 

«Ах, уж этот 

Новый год!» 

Игровая 

программа  

27.12.202

3г 

1-2 

классы 

КТД 6 класса. 

Классный 

руководитель 

Сидорова 

И.В. 

100% 

1

1 

Новогодняя 

сказка 

Театрализованное 

представление 

27.12.202

3г 

3-7 

классы  

КТД 8а 

класса 

Каминская 

А.М. 

100% 

1

2 

«Новогоднее 

кафе» 

Праздничный 

концерт 

29.12.202

3г 

8-11 

классы 

КТД 9 класс 

Фролова Н.А. 

100% 

1

3 

«А ну-ка, парни» Конкурс  20.02.202

4г 

5-11 

классы  

КТД 8а 

класса 

Шестакова 

Е.н. 

100% 

1

4 

«А ну-ка, 

мальчики!» 

Конкурс  21.02.202

4г 

1-4 

классы 

КТД 7а 

класса 

Медведева 

Е.В. 

100% 

1

5 

«Самая, самая» Конкурс 05.03.202

4г 

1-4 

классы 

КТД 6 класса 

Сидорова 

И.В. 

100% 

1

6 

«А ну-ка, 

девочки!»» 

Конкурс 07.03.202

4г 

5-11 

классы 

КТД 9  класса 

Фролова Н.А. 

100% 

1

7 

 «А песни тоже 

воевали» 

Праздничный 

концерт 

08.05.202

4г 

1-11 

классы 

Общешкольн

ое ключевое 

дело 

100% 

1

8 

Оформление 

школы 

 09.05.202

3г 

1-11 

классы 

Общешкольн

ое ключевое 

дело 

100% 

1

9 

«Окна Победы» Всероссийская 

акция  

09.05.202

4г 

1-11 

классы 

Общешкольн

ое ключевое 

дело 

100% 

2 «Линейка Акция  09.05.202 1-11 Общешкольн 100% 



0 Памяти» 4г классы ое ключевое 

дело 

2

1  

Оформление к 9 

мая рекреации 2 

этажа 

 09.05.202

4г 

 КТД 6 класс 

Сидорова 

И.В. 

100% 

2

2 

«Сад Памяти»  Всероссийская 

акция» 

22.05.202

4г 

9,11 

классы  

Общешкольн

ое ключевое 

дело 

100% 

2

3 

Общешкольный 

субботник 

 3.05.2024г 1-11 

классы 

Общешкольн

ое ключевое 

дело 

100% 

2

4 

«Последний 

звонок» 

Торжественная 

линейка 

24.05.202

4г 

1-11 

классы 

КТД 10 класс 

Классный 

руководитель 

Скрипкина 

А.А. 

100% 

2

5  

«Аукцион»,          

« Такое, не 

забудешь ни 

когда» 

Классные часы 24.05.202

4г 

9,11 

классы  

Классные 

руководители 

Фролова 

Н.А., 

Данилина 

Н.С. 

100% 

     

Решая одну из задач МО классных руководителей, повышать теоретический, научно-

методический уровень подготовки классных руководителей по вопросам 

совершенствования личных   качеств личности.     

 

 

№ ФИО ТЕМА 

1 Булатова Елена Викторовна 1. Актуальные вопросы организации 

деятельности классного руководителя в 

современной ОО. 

2. Формирование условий преодоления рисков 

низких образовательных результатов в ОО. 

3. Внедрение ФОП начального образования. 

4. Финансовая грамотность. 

2 Коношанова Вера Викторовна  1. Проведение мероприятий родительского 

контроля. 

2. Профилактика ДТТ и её роль в 

формировании безопасного 

образовательного пространства ОО. 

3. Формирование навыка смыслового чтения и 

достижения результатов по показателю ФГ 

у младших школьников. 



3 Мулягина Галина Юрьевна 1. Организация работы с обучающимися с 

ограниченными возможностями здоровья 

(ОВЗ) в контексте реализации 

обновлённых ФГОС НОО и ФГОС ООО. 

4 Медведева Елена Васильевна  1. Организация деятельности школьной 

медиации. 

5 Андреева Ольга Михайловна  2. Работа классного руководителя в рамках 

реализации ФГОС. 

6 Шестакова Елена Николаевна  3. Проектный менеджмент как основа 

эффективности управленческой команды. 

   

   

   

 

    По итогам учебного года проводился мониторинг активности классов и классных 

руководителей. Самыми активными   классами  школы стали: 3а класс Коношанова В.В., 

11 класс кл. руководитель Данилина Н.С.,  4 класс Булатова Е.В.,6 класс  Сидорова И.В.,        

9 класс Фролова Н.А., 7а класс Медведева Е.В.,  5 класс Пакушина Д.А.. 

 Эффективность  воспитательной работы повысилась из-за слаженной работы педагога –

психолога Данилиной Н.С., соц. педагога Медведевой Е.В, библиотекаря Фроловой Н.А. и 

зам.директора по ВР Шестакова Е.Н.. 

Работа ШМО классных руководителей была разносторонней, интересной, многоплановой 

и активной, поэтому   по итогам 2023-2024 учебного года  оценена –удовлетворительно. 

Рекомендации на следующий учебный год: 

1. Всем классным руководителям пройти курсы по классному руководству. 

2. Больше уделять времени для работы с родителями и официальными 

представителями обучающихся. 

 

 

 

 

Зам.директора по ВР                                                         Е.Н.Шестакова  

 

 


